PREFEITURA MUNICIPAL DE DOM CAVATI

CNPJ: 18.080.283/0001-94
CEP 35.148-000 - Tel.: (33) 3357-1140
Rua Novo Horizonte, n® 303 - Centro, Dom Cavati - MG

LEI N° 435 DE 20 DE MARGCO DE 2017

“Dispée sobre a modificacao do Nucleo de
Apoio a Sadde da Familia— NASF, bem como,
dispée sobre a criagdo de cargos, vagas e
contratacdo temporaria de pessoal para o
NASF, nos termos do art. 37, IX da
Constituicdo Federal e da outras
providéncias”.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE DOM CAVATI aprovou e eu,
JOSE SANTANA JUNIOR, Prefeito Municipal, sanciono e promulgo a seguinte lei;

Art. 1° - Para apoiar e auxiliar as ESF's do Municipio fica criado o Nucleo de Apoio a
Saude da Familia — NASF, em parceria com o Govermno Federal, regido pela Portaria n®
2488 de 21 de outubro de 2011 & n° 548 de 04 de abnl de 2013 do Ministéric da Satde.

§ 1° - Fica o Municipio autorizade a cnar cargos @ vagas, para execugao dos senvicos
desempenhados pele Nuclec de Apoio a Saude da Familia — NASF, conforme quadro
constante do anexo |

§ 2° - Esta lei estabelece as condigdes de contrataclo, remuneragao, direitos e deveres
dos profissionais que compdem a equipe funcional do NASF, no &mbito do Municipio de
DOM CAVATI

§ 3° - As contratagdes serdo feitas através de Processo Seletivo Simplificado, realizado
pelo Departamento de Pessoal da Prefeitura de DOM CAVATI.

§ 4° - A criagdo dos cargos estabelecidos no § 1° deste artigo tem fundamento no artigo
37, inciso | e IX da Constituigdo da Republica Federativa do Brasil e visa exclusivamente
as necessidades estabelecidas para a execugado do Nicleo de Apoio da Saide da Familia
(NASF) criado pelo Ministério da Sadde.

Art. 2° - Compete ao Secretario Municipal de Salide a definicio da composicao numérica
da equipe do NASF, devendo observar, obrigatoriamente, a presenca dos profissionais
de salde cujos cargos sdo criados por esta lei

An, 3 - O ndmero de vagas e a remuneragdo mensal a ser paga aos profissionais
componentes da equipe do NASF, bem como os requisitos necessarios s contratacdes,
vantagens pecunidrias e exigéncias de dedicagdo aos programas, sio as definidas no
Anexo | desta Lei.
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Paragrafo Unico — As atribuigdes dos cargos acima criados constam do anexo VI da Lei
Complementar nimero 02/2013.

Art. 4° - Alem da remuneragao prevista no artigo anterior, os profissionais competentes
da equipe do NASF fario jus a:

| — Gozo de férias anuais de 30 (trinta) dias, observados os mesmos requisitos e
condigdes de concessao para os servidores publicos municipais;

Il - Pagamento de gratificacio natalina, correspondente a um més de remuneragao, no
més de dezembro, a razdo de 1/12 a cada més efetivamente trabalhado, ou fragao
superior a 15 (quinze) dias.

Art. 5° - A vinculacdo dos profissionais componentes da equipe do NASF com a
Administragdo Municipal de Dom Cavati se dard mediante celebracdo de contrato
individual temporario, regido pelo direto administrativo, podendo ser observado, quanto
aos deveres e obngagdes, o Estatuto dos Servidores Publicos Municipals, no que couber
e for aplicavel.

Art. 87 - Os contratos a serem celebrados com os profissionais contratados por esta lei
terdo a duragdo de 01 (um) ano, podendo ser renovado por igual periodo.

§ 1° - Devido & duracao indeterminada dos programas tratados nesta lei, os contratos a
que se refere o artigo 5° terdo sua duragéo limitada ao periodo de existéncia do Programa,
renovando-se o prazo mediante a celebragdo de termos aditivos,

§ 2° - Caso haja a extingdo do Programa, o contrato podera ser rescindido, mediante
comunicagao prévia ao contratado, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias;

Art. 7° - Ao servidor ocupante de cargo efetivo no quadro de pessoal da municipalidade,
quando designado para atuar no NASF, a ele sera deferido uma gratificagao pelo exercicio
da fungao, em valor correspondente a diferenga entre a remuneragao de seu cargo efetivo
ou da fungao pablica ocupada e a prevista para o Programa, constante do Anexo | desta
Lei.

§ 1° - Também se aplica o estabelecido no “caput” deste artigo, aos servidores da Unido
e do Estado de Minas Gerais que se encontra em disponibilidade no Municipio de Sao
José do Alegre.

§ 2° - Sobre a gratificagéo definida no “Caput” deste artigo incidem todos os descontos
previstos em Lel.
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Art. 8° - O pagamento da gratificag@o pelo exercicio da fungio no NASF prevista no artigo
7° antenor ndo configura a existéncia de novo vinculo juridico, para efeito de aplicagao
dos incisos XVI e XVII, ambos do artigo 37 da Constituicao da Republica.

Art. 8° - O planejamento, coordenagao, supervisado e controle do NASF ficardo a cargo da
Secretaria Municipal de Saude.

Art. 10 — As dotagbes para cobertura orgamentaria das despesas decorrentes dessa lei
sao aquelas consignadas no orgcamento vigente.

Art. 11 — A extingdo do contrato temporario podera ocorrer nos seguintes casos:
| = Término do prazo contratual,

Il = A pedido do contratado, mediante comunicagao prévia de 30 (trinta) dias,

Il = Interrupgao do programa;

IV — Faita grave cometida pelo contratado; e

V - Por interesse da administra¢ao pablica.

Paragrafo Unico — Em qualquer das formas de extingdo do contrato somente seré devido
ao contratado a remuneracéo prevista no artigo 3° e as verbas do artigo 4°.

Art. 12 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, ficando a contratagdo de
servidores e a produgdo de efeitos financeiros autorizada a partir de 01/02/2017,
revogadas as disposigbes em contrario e notadamente a revogacao da lei ordinaria
386/2014.

Municipio de Dom Cavati, MG, 20 de margo de 2017.

José Santana Junior

f _PREFEITO MUNICIPAL
AL~ f’ H A ~HOM CAVATI - MG
A

JOSE SANTANA JUNIOR
Prefeito Municipal
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ANEXO | TABELA DE REMUNERAGAO DOS PROFISSIONAIS DO NASF

PROSISSIONAL REQUISITO VAGAS | REMUNERAGAO | CARGA |
Nive! Superior, formagao em ]
aoterapeuta do | Figioterapia e inscrigao no 1 |R$1.200,00 20
| CRF
i Nivel Superior, formagao em
Z'X'g:f””m 9% | Fisioterapia e inscrigéo no 1 | R$1.500,00 30
CRF
g Nivel Superior, formagao em
ot psicologia e inscrigio no 1 |R$1.500,00 30
CRP
Nutricionista do Nivel Superior, formagéo em
NASF | nutgao ¢ inscrigao no CRN 1 |R$2.000,00 40
Nivel Superior, formagdo em
Caucadorfisico | educagao fisica e inscrigdo 1 |R$1.500,00 30
no Conselho regional-MG
. Nivel Superior, formagdo em
ﬁxfsegneuo o Enfermagem e inscricao no 1 R$1.500,00 30
COREN-MG
: . Nivel Superior, formagéo em
xm’;‘e social | Servigo Social e inscriggono | 1 | R$1.500,00 30
| Conselho Regional. |
4
|
y Y S



